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สารบญัสารบญัสารบัญ
1.การเขา้ใชง้าน MDC1.การเขา้ใชง้าน MDC

2.2.การนาํเขา้ขอ้มูลการนาํเขา้ขอ้มูล
ผูด้แูล 1ผูด้แูล 1 ตัวแทนผูน้าํเขา้ขอ้มูลชุมชน/องค์กรเพื�อเป�ดใชง้าน ตัวแทนผูน้าํเขา้ขอ้มูลชุมชน/องค์กรเพื�อเป�ดใชง้าน
ผูด้แูล 1,2,3ผูด้แูล 1,2,3 นาํเขา้ขอ้มูลสว่นบุคคล นาํเขา้ขอ้มูลสว่นบุคคล

3.3.การเขา้ใชง้านการเขา้ใชง้าน
ระดบัจงัหวดัระดบัจงัหวดั
ระดบัหนว่ยงานระดบัหนว่ยงาน

4.การทําแบบประเมนิ Online - Offline4.การทําแบบประเมนิ Online - Offline

1.การเข้าใช้งาน MDC
2.การนำเขา้ขอ้มูล

ผู้ดูแล 1 ตัวแทนผูน้าํเขา้ขอ้มูลชุมชน/องค์กรเพื�อเป�ดใชง้าน
ผู้ดูแล 1,2,3 นำเขา้ขอ้มูลสว่นบุคคล

3.การเข้าใชง้าน
ระดับจงัหวดั
ระดับหนว่ยงาน

4.การทำแบบประเมนิ Online - Offline
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กรอกฟอร์มขอใช้งาน
และระเบียบวธิวีจิยั

ผ่านการอนมุติัจาก
ศูนยค์ณุธรรม (องค์การมหาชน)

เพิ่มผูด้แูล 2, 3
ใช้งาน Moral Index

รอผู้ดแูล 1 เพิ�ม

เริ�มใชง้านเริ�มใชง้านผู้ดแูล 1 ผู้ดแูล 2, 3

สร้างโปรไฟล์ตนเอง
บนระบบ MDC

สร้างโปรไฟล์องค์กร
บนระบบ MDC

การใช้เครื�องมอื Moral Index (ระดับจงัหวดั) ผา่นระบบ MDC

Moral Index

111



สมัครสมาชกิผา่นระบบ MDC โดยเขา้ไปที� mdc.moralcenter.or.th

กด สมัครสมาชกิ

เข้าสู่ระบบด้วย เบอร์โทรศัพท์

เข้าสู่ระบบด้วย ThaiD

222
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เขา้สูร่ะบบด้วย ThaiDเขา้สูร่ะบบด้วย ThaiD  เข้าสู่ระบบด้วย ThaiD 

เปิดแอปพลิเคชนั กด “สแกน” สแกนคิวอารโ์ค้ด
ที่แสดงในระบบ

กด “ยินยอม”เปิดแอปพลิเคชนั กด “สแกน” สแกนคิวอารโ์ค้ด
ที่แสดงในระบบ

กด “ยินยอม”

333



ขั�นตอนที� 1ขั�นตอนที� 1
ผู้ดแูล 1ผู้ดแูล 1 นําเขา้ขอ้มูล นําเขา้ขอ้มูล

เพื�อเป�ดใชง้านเพื�อเป�ดใชง้าน

ขั้นตอนที่ 1
ผู้ดูแล 1 นำเข้าข้อมูล

เพื่อเป�ดใชง้าน

444



การนาํเขา้ขอ้มูลการนาํเขา้ขอ้มูลการนำเขา้ขอ้มูล

เมื�อเขา้สูห่นา้จอนี�หลังจากเมื�อเขา้สูห่นา้จอนี�หลังจาก
เขา้สูร่ะบบเขา้สูร่ะบบ
กดไปที� กดไปที� “นาํเขา้ขอ้มูล”“นาํเขา้ขอ้มูล”

เมื่อเข้าสู่หน้าจอนี้หลังจาก
เข้าสูร่ะบบ
กดไปที่ “นำเขา้ขอ้มูล”

Step 1Step 1Step 1

Step 2Step 2Step 2
กด กด “ลงทะเบยีน”“ลงทะเบยีน”กด “ลงทะเบียน”

555



ตัวแทนผูร้บัผดิชอบ 1 คนตัวแทนผูร้บัผดิชอบ 1 คน
นาํเขา้ขอ้มูล นาํเขา้ขอ้มูล “ชุมชน/องค์กร”“ชุมชน/องค์กร”
ตัวแทนผูร้บัผดิชอบ 1 คน
นำเข้าข้อมูล “ชุมชน/องค์กร”

การนาํเขา้ขอ้มูลชุมชน/องค์กรการนาํเขา้ขอ้มูลชุมชน/องค์กรการนำเขา้ขอ้มูลชุมชน/องค์กร 666



นโยบายคุ้มครองขอ้มูลสว่นบุคคล (Privacy Policy)นโยบายคุ้มครองขอ้มูลสว่นบุคคล (Privacy Policy)นโยบายคุ้มครองขอ้มูลสว่นบุคคล (Privacy Policy)

777การนาํเขา้ขอ้มูลชุมชน/องค์กรการนาํเขา้ขอ้มูลชุมชน/องค์กรการนำเขา้ขอ้มูลชุมชน/องค์กร



การนาํเขา้ขอ้มูลชุมชน/องค์กรการนาํเขา้ขอ้มูลชุมชน/องค์กรการนำเขา้ขอ้มูลชุมชน/องค์กร

“พมิพห์รอืเลือก”“พมิพห์รอืเลือก” ชื�อหนว่ยงานของตนเอง แล้วกด  ชื�อหนว่ยงานของตนเอง แล้วกด ถัดไปถัดไป“พิมพ์หรือเลือก” ชื่อหน่วยงานของตนเอง แล้วกด ถัดไป

888



กรอกขอ้มูลเบื�องต้นให้ครบถ้วนกรอกขอ้มูลเบื�องต้นให้ครบถ้วนกรอกข้อมูลเบื�องต้นให้ครบถ้วน

999การนาํเขา้ขอ้มูลชุมชน/องค์กรการนาํเขา้ขอ้มูลชุมชน/องค์กรการนำเขา้ขอ้มูลชุมชน/องค์กร



เพิ�มขอ้มูลสว่นตัว, ที�อยู,่ Social mediaเพิ�มขอ้มูลสว่นตัว, ที�อยู,่ Social mediaเพิ่มขอ้มูลสว่นตัว, ที�อยู,่ Social media

เลื�อนหนา้จอลงมาด้านล่างสดุเลื�อนหนา้จอลงมาด้านล่างสดุ
และบนัทึกขอ้มูลและบนัทึกขอ้มูล

เลื่อนหนา้จอลงมาด้านล่างสดุ
และบันทึกขอ้มูล

101010การนาํเขา้ขอ้มูลชุมชน/องค์กรการนาํเขา้ขอ้มูลชุมชน/องค์กรการนำเขา้ขอ้มูลชุมชน/องค์กร



ขั�นตอนที� 2ขั�นตอนที� 2
ผู้ดแูล 1, 2 และ 3ผูด้แูล 1, 2 และ 3

  นําเขา้ขอ้มูลสว่นตัวนําเขา้ขอ้มูลสว่นตัว

ขั้นตอนที่ 2
ผู้ดูแล 1, 2 และ 3

 นำเขา้ขอ้มูลสว่นตัว

111111



การนาํเขา้ขอ้มูลสว่นบุคคลการนาํเขา้ขอ้มูลสว่นบุคคลการนำเขา้ขอ้มูลสว่นบุคคล

ผูด้แูล 1 นาํเขา้ขอ้มูลสว่นตัวผูด้แูล 1 นาํเขา้ขอ้มูลสว่นตัวผู้ดแูล 1 นาํเขา้ขอ้มูลสว่นตัว

121212



นโยบายคุ้มครองขอ้มูลสว่นบุคคล (Privacy Policy)นโยบายคุ้มครองขอ้มูลสว่นบุคคล (Privacy Policy)นโยบายคุ้มครองขอ้มูลสว่นบุคคล (Privacy Policy)

การนาํเขา้ขอ้มูลสว่นบุคคลการนาํเขา้ขอ้มูลสว่นบุคคลการนำเขา้ขอ้มูลสว่นบุคคล 131313



การนาํเขา้ขอ้มูลสว่นบุคคลการนาํเขา้ขอ้มูลสว่นบุคคลการนำเขา้ขอ้มูลสว่นบุคคล

ผูด้แูล 1 นาํเขา้ขอ้มูลสว่นตัวผูด้แูล 1 นาํเขา้ขอ้มูลสว่นตัว
เลือกหนว่ยงาน องค์กร ชุมชน ที�ตนเองนาํเขา้ขอ้มูลเลือกหนว่ยงาน องค์กร ชุมชน ที�ตนเองนาํเขา้ขอ้มูล

ผู้ดแูล 1 นาํเขา้ขอ้มูลสว่นตัว
เลือกหนว่ยงาน องค์กร ชุมชน ที�ตนเองนาํเขา้ขอ้มูล

141414



การนาํเขา้ขอ้มูลสว่นบุคคลการนาํเขา้ขอ้มูลสว่นบุคคลการนำเขา้ขอ้มูลสว่นบุคคล

เพิ�มขอ้มูลสว่นบุคคล, ขอ้มูลที�อยู่เพิ�มขอ้มูลสว่นบุคคล, ขอ้มูลที�อยู่เพิ่มขอ้มูลสว่นบุคคล, ขอ้มูลที�อยู่

เลื�อนลงมาด้านล่างสดุและบนัทึกขอ้มูลเลื�อนลงมาด้านล่างสดุและบนัทึกขอ้มูลเลื่อนลงมาด้านล่างสดุและบนัทึกขอ้มูล

151515



ขั�นตอนที� 3.1ขั�นตอนที� 3.1
รอ้งขอ้เขา้ใชง้านและรอ้งขอ้เขา้ใชง้านและ
ระเบยีบวธิวีจิยั(จงัหวดั)ระเบยีบวธิวีจิยั(จงัหวดั)

ขั้นตอนที่ 3.1
ร้องข้อเข้าใช้งานและ
ระเบียบวธิวีจิยั(จงัหวดั)

161616



รอ้งขอ้เขา้ใชง้านและระเบยีบวธิวีจิยัรอ้งขอ้เขา้ใชง้านและระเบยีบวธิวีจิยัร้องขอ้เขา้ใชง้านและระเบยีบวธิวีจิยั

เขา้ใชง้าน “จงัหวดั”เขา้ใชง้าน “จงัหวดั”เข้าใชง้าน “จงัหวดั” ตรวจสอบขอ้มูลตนเองตรวจสอบขอ้มูลตนเองตรวจสอบข้อมูลตนเอง เพิ�มระเบยีบวธิวีจิยั และระบุจาํนวนเพิ�มระเบยีบวธิวีจิยั และระบุจาํนวน
กลุ่มตัวอยา่งผู้เขา้ใชง้านกลุ่มตัวอยา่งผู้เขา้ใชง้าน
เพิ่มระเบียบวิธีวิจัย และระบุจำนวน
กลุ่มตัวอยา่งผู้เขา้ใชง้าน

171717



รออนมุติั-ไมอ่นมุติัเขา้ใชง้านรออนมุติั-ไมอ่นมุติัเขา้ใชง้านรออนุมติั-ไมอ่นมุติัเขา้ใชง้าน

รออนุมติัจากศูนยค์ณุธรรมเพื�อเริ�มใชง้านแบบประเมนิรออนุมติัจากศูนยค์ณุธรรมเพื�อเริ�มใชง้านแบบประเมนิรออนุมติัจากศูนยค์ณุธรรมเพื�อเริ�มใชง้านแบบประเมนิ หากไมอ่นุมติัสามารถกดสง่อีกครั�งและแก้ไขขอ้มูลตามที�ได้รบัหากไมอ่นุมติัสามารถกดสง่อีกครั�งและแก้ไขขอ้มูลตามที�ได้รบั
การติดต่อกลับไปการติดต่อกลับไป
หากไม่อนุมัติสามารถกดส่งอีกครั้งและแก้ไขข้อมูลตามที่ได้รับ
การติดต่อกลับไป

181818



จดัการเจา้หนา้ที�จดัการเจา้หนา้ที�จัดการเจา้หนา้ที�

เพิ�มเจา้หน้าที�ดแูลระบบเพิ�มเจา้หน้าที�ดแูลระบบเพิ่มเจา้หน้าที�ดแูลระบบ เพิ�มประเภทผู้ดแูลระบบ จงัหวดั, หนว่ยงานตนเองเพิ�มประเภทผู้ดแูลระบบ จงัหวดั, หนว่ยงานตนเองเพิ่มประเภทผู้ดแูลระบบ จงัหวดั, หนว่ยงานตนเอง

191919



หลังจากอนมุติัการใชง้านหลังจากอนมุติัการใชง้านหลังจากอนมุติัการใชง้าน

ตั�งค่าเพิ�มเติมการใชง้านแบบฟอรม์ตั�งค่าเพิ�มเติมการใชง้านแบบฟอรม์ตั้งค่าเพิ�มเติมการใชง้านแบบฟอรม์ สามารถเพิ�มผู้เขา้ถึงแบบประเมนิตามสมาชกิที�เพิ�มเขา้มาสามารถเพิ�มผู้เขา้ถึงแบบประเมนิตามสมาชกิที�เพิ�มเขา้มา
และสามารถขอขยายเวลาได้และสามารถขอขยายเวลาได้
สามารถเพิ่มผู้เขา้ถึงแบบประเมนิตามสมาชกิที�เพิ�มเขา้มา
และสามารถขอขยายเวลาได้

202020



การเพิ�มฟอรม์การเพิ�มฟอรม์การเพิ่มฟอรม์

หากต้องการเพิ�มแบบประเมนิต้องกด “สรา้งหากต้องการเพิ�มแบบประเมนิต้องกด “สรา้ง
ฟอรม์”ฟอรม์”
หากต้องการเพิ่มแบบประเมินต้องกด “สร้าง
ฟอร์ม”

ตรวจสอบขอ้มูลและสง่ระเบยีบวจิยัพรอ้มระบุชื�อโครงการ และตรวจสอบขอ้มูลและสง่ระเบยีบวจิยัพรอ้มระบุชื�อโครงการ และ
จงัหวดัที�รบัผดิชอบจงัหวดัที�รบัผดิชอบ
ตรวจสอบข้อมูลและส่งระเบียบวิจัยพร้อมระบุชื่อโครงการ และ
จังหวดัที�รบัผดิชอบ

212121



ขั�นตอนที� 3.2ขั�นตอนที� 3.2
รอ้งขอ้เขา้ใชง้านและรอ้งขอ้เขา้ใชง้านและ

ระเบยีบวธิวีจิยั(หน่วยงาน)ระเบยีบวธิวีจิยั(หน่วยงาน)

ขั้นตอนที่ 3.2
ร้องข้อเข้าใช้งานและ

ระเบียบวธิวีจิยั(หน่วยงาน)

222222



รอ้งขอ้เขา้ใชง้านและระเบยีบวธิวีจิยัรอ้งขอ้เขา้ใชง้านและระเบยีบวธิวีจิยัร้องขอ้เขา้ใชง้านและระเบยีบวธิวีจิยั

เขา้ใชง้าน “หน่วยงาน”เขา้ใชง้าน “หน่วยงาน”เข้าใชง้าน “หน่วยงาน” ตรวจสอบขอ้มูลตนเองตรวจสอบขอ้มูลตนเองตรวจสอบข้อมูลตนเอง เพิ�มระเบยีบวธิวีจิยั เลือกชื�อโครงการ และเพิ�มระเบยีบวธิวีจิยั เลือกชื�อโครงการ และ
จงัหวดัที�สาํรวจจงัหวดัที�สาํรวจ
เพิ่มระเบียบวิธีวิจัย เลือกชื่อโครงการ และ
จังหวดัที�สาํรวจ

232323



ขั�นตอนที� 4ขั�นตอนที� 4
การใชง้านแบบประเมนิการใชง้านแบบประเมนิ  

Online - OfflineOnline - Offline

ขั้นตอนที่ 4
การใช้งานแบบประเมิน 

Online - Offline
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สว่นการเผยแพรแ่บบประเมนิสว่นการเผยแพรแ่บบประเมนิ
OnlineOnline  

ดาวน์โหลด QR codeดาวน์โหลด QR code

คัดลอกลิ�งค์ URLคัดลอกลิ�งค์ URL  
OfflineOffline

ดาวน์โหลดคู่มอืการและเกณฑ์ให้คะแนนของแบบประเมนิแต่ละขอ้ดาวน์โหลดคู่มอืการและเกณฑ์ให้คะแนนของแบบประเมนิแต่ละขอ้
ดาวน์โหลด Template offline 3 ชว่งอายุดาวน์โหลด Template offline 3 ชว่งอายุ
นาํเขา้ไฟล์ที�จดัทําไว้นาํเขา้ไฟล์ที�จดัทําไว้

ส่วนการเผยแพร่แบบประเมิน
Online 

ดาวน์โหลด QR code
คัดลอกลิ้งค์ URL 

Offline
ดาวน์โหลดคู่มอืการและเกณฑ์ให้คะแนนของแบบประเมนิแต่ละขอ้
ดาวน์โหลด Template offline 3 ชว่งอายุ
นำเขา้ไฟล์ที�จดัทําไว้

แบบประเมนิแบบประเมนิแบบประเมิน

ผลรวมแบบประเมนิ ประกอบด้วยผลรวมแบบประเมนิ ประกอบด้วย
อายุอายุ
เพศเพศ
ภาพรวม, คะแนนเฉลี�ยภาพรวม, คะแนนเฉลี�ย
ความโดดเด่นความโดดเด่น

ผลรวมแบบประเมิน ประกอบด้วย
อายุ
เพศ
ภาพรวม, คะแนนเฉลี่ย
ความโดดเด่น

ผู้ประเมนิผู้ประเมนิ
อายุ, เพศ , คะแนนเฉลี�ย และเวลาที�ประเมนิอายุ, เพศ , คะแนนเฉลี�ย และเวลาที�ประเมนิ

ผู้ประเมนิ
อายุ, เพศ , คะแนนเฉลี�ย และเวลาที�ประเมนิ

สถานะแบบฟอรม์สถานะแบบฟอรม์
เป�ด - ป�ดการเผยแพร่เป�ด - ป�ดการเผยแพร่
Export เมื�อป�ดการนาํเขา้ขอ้มูลExport เมื�อป�ดการนาํเขา้ขอ้มูล

สถานะแบบฟอร์ม
เปิด - ป�ดการเผยแพร่
Export เมื่อป�ดการนาํเขา้ขอ้มูล
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